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Cavle, 7. travnja 2022.g.

Temeljem ¢l. 20. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (NN 86/08, 6/11, 4/18 i 112/19), Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja za prijam u
sluzbu u Upravni odjel za lokalnu samoupravu i upravu Opcine Cavle na radno mjesto — komunalni
redar - sluzbenik 1 izvrsitelj / izvrsiteljica na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad u trajanju od
tri mjeseca, objavljenog u Narodnim novinama broj 25. ozujka 2022. godine (NN 38/2022) i na web
stranici Opcine Cavle objavljuje

POZIV
NA PRETHODNU PROVIJERU ZNANJA | SPOSOBNOSTI

I

Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja u postupku provedbe javnog natjecaja za prijam u sluzbu u
Upravni odjel za lokalnu samoupravu i upravu Opcine Cavle na radno mjesto komunalni redar —
sluzbenik - 1 izvrsitelj/izvrsiteljica na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad u trajanju od tri
mjeseca, objavljenog u Narodnim novinama broj 38/2022 od 25. ozujka 2022. godine i na web stranici
Opcine Cavle, utvrdilo je da pismenom testiranju mogu pristupiti kandidati/kandidatkinje (u daljnjem
tekstu: kandidati) koji zadovoljavaju uvjete natjecaja tj. Cija je prijava pravodobna i uredna te
ispunjavaju formalne uvjete.

Il

Utvrduje se da kandidati koji zadovoljavaju sve uvjete iz natjecaja trebaju pristupiti prethodnoj provjeri
znanja i sposobnosti dana 14. travnja 2022.g. u 8.30h, a koja ¢e se odrZati u Opéinskoj vijeénici, Cavle,
Cavja 17 (Dom kulture, I. kat).

Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti. Ako kandidat ne pristupi
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti smatra se da je povukao prijavu na natjecaj. Provjera putem
pisanog testiranja obuhvada podrucja iz pravnih izvora za pripremu kandidata. Provjera putem
prakticnog rada na racunalu obuhvada zadatke u programima Microsoft Word i Microsoft Excel.

Po dolasku na provjeru znanja od kandidata biti ¢e zatraZzeno predocenje odgovarajuce identifikacijske
isprave, radi utvrdivanja identiteta.

Kandidati koji ne mogu dokazati identitet ne¢e moci pristupiti testiranju. Nakon provjere identiteta,
kandidatima e biti podijeljena pitanja za provjeru znanja. Pismena provjera traje 60 minuta (strucni



dio) i 30 minuta provjera znanja na racunalu. Kandidati su se duZni pridrzavati zadanog vremena i
rasporeda testiranja.

Raspored testiranja:
Sinisa Grguri¢
Marija Ostovi¢ Babi¢
Raoul Francetich
Danijela RoZzmarié
Tatjana Usljebrka
Luka Harbas

M.
Kandidati su se duzni pridrZavati zadanog vremena i rasporeda testiranja.

Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopusteno :
- koristiti se literaturom ili biljeskama,

- koristiti mobitel,

- napustati prostoriju u kojoj se provjera obavlja,

- razgovarati s ostalim kandidatima.

Kandidati koji ¢e se ponasati neprimjereno ili ée prekrsiti jedno od navedenih pravila biti ¢e udaljeni s
testiranja i Povjerenstvo nece ih bodovati.

Izvori za pripremu kandidata:

1. Zakon o komunalnom gospodarstvu (Narodne novine 68/18, 110/18, 32/20)

2. Zakon o gospodarenju otpadom (Narodne novine 84/21)

3. Odluka o nacinu pruzanja javne usluge sakupljanja komunalnog otpada na podruéju opcine Cavle
(Sluzbene novine Opcine Cavle 4/22)

4. Zakon o zastiti Zivotinja (Narodne novine 102/17, 32/19)

5. Odluka o uvjetima i nacinu drZanja kucnih Iljubimaca i nacinu postupanju s napustenim i
izgubljenim Zivotinjama i divljim Zivotinjama (SluZbene novine Primorsko-goranske Zupanije 41/18,
Sluzbene novine 4/19)

6. Zakon o gradevinskoj inspekciji (Narodne novine 153/13)

7. Zakon o opéem upravnom postupku (Narodne novine 47/09)

8. Odluka o komunalnom redu (Sluzbene novine Opéine Cavle 7/19, 9/19, 12/20i 4/21)

9. Odluka o nerazvrstanim cestama (SluZzbene novine Primorsko-goranske Zupanije 4/14, 21/15
SluZbene novine Opcine Cavle 9/20)

10.Prekrsajni zakon (Narodne novine 107/07, 39/13, 157/13, 110/15, 70/17, 118/18)

Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog dijela provjere
znanja i sposobnosti na navedenom testiranju.

Kroz razgovor s kandidatima utvrduju se interesi, profesionalni ciljevi i motivacija za rad u upravi.

V.
Rezultati pismenog testiranja biti ée objavljeni 14. travnja 2022.g. na oglasnoj ploci i na web stranici
Op¢ine Cavle.

Intervju ¢e biti proveden 14. travnja 2022.g. s po¢etkom u 12.00 h u Opéini Cavle, Cavja 31. Raspored
intervjua biti ¢e objavljen na oglasnoj plo¢i i web stranici opéine Cavle, istovremeno s rezultatima
pismenog testiranja.



V. Ovaj poziv objavljuje se na oglasnoj plo¢i i na web stranici Opcine Cavle.

Na znanje:
1.

ok wWN

Sinisa Grguric
Marija Ostovi¢ Babi¢
Raoul Francetich
Danijela RoZzmaric¢
Tatjana Usljebrka
Luka Harbas

Povjerenstvo za provedbu natjecaja
Zlatan Cuculié



